
REGULAMIN REKRUTACJI
do projektu realizowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
(EFS+), Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego     2021-2027 (FERS) w 
ramach projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i absolwentów oraz 
kadry kształcenia zawodowego” 

„Doświadczenia zawodowe w wymiarze europejskim- szansą na
lepszy start”

§1 Informacje o projekcie

1.  Regulamin  okreś�la  śzczego� łowo  zaśady  rekrutacji  do  projektu  
"Doświadczenia  zawodowe  w wymiarze  europejskim-  szansą  na
lepszy start”
2. Projekt będzie realizowany od 1 liśtopada 2024 do 30 kwietnia 2026 w
Ześpole  Szko� ł  Ekonomicznych  w  Wodziśławiu  S( l.  w  ramach  programu
FERS.
3. Najwaz+niejśze cele projektu to kśztałcenie i dośkonalenie zawodowe i
językowe  oraz  wśpieranie  realizacji  europejśkiego  obśzaru  uczenia  śię
przez  całe  z+ycie,  rozwo� j  kompetencji  językowych  w  zakreśie  języka
codziennego i zawodowego i zdobywanie certyfikowanych umiejętnoś�ci i
kwalifikacji.
4. W ramach projektu na śtaz+e wyjedzie w śumie 24 ucznio� w:
Gr I - technik ekonomista- śtaz+  w Cork, Irlandia –01.06.-14.06.2025– 8
ucznio� w. 
Gr  II  -  technik  organizacji  turystyki– śtaz+  na  Walencji,  Hiśzpania  –
termin: 12.10.-25.10.2025 - 8 ucznio� w.
Gr III - technik informatyk- śtaz+  w Maladze, Hiśzpania– termin: 15.03.-
28.03.2025- 8 ucznio� w.
Kaz+dy śtaz+  będzie trwał 2 tygodnie.
5.  Przyjęte  daty  mogą ulec  zmianie.  Kaz+da  zmiana  zośtanie  podana do
wiadomoś�ci na śtronie śzkoły lub tablicy ogłośzen� . 
6. Udział w projekcie jeśt bezpłatny.

 
§ 2 Uczestnicy projektu i kryteria naboru.

1.  Projekt  śkierowany  jeśt  do  ucznio� w  klaś  3  i  4  Technikum
Ekonomicznego,  Technikum  Organizacji  Turyśtyki  i  Technikum



Informatycznego.
2.  Warunkiem  zgłośzenia  chęci  udziału  w  projekcie  jeśt  wypełnienie
formularza  zgłośzeniowego  (zał.  nr  1  do  regulaminu)  i  złoz+enie  go  do
koordynatoro� w  projektu  –  pani  Alekśandry  Zielonka  lub  pani  Iwony
Ceśarz.  Formularze  rekrutacyjne  dośtępne  śą  u  koordynatoro� w  oraz  w
śekretariacie uczniowśkim. 
3.Wśzyśtkie terminy dotyczące rekrutacji i działan�  projektowych np. daty
śkładania  formularzy  zgłośzeniowych,  teśto� w  rekrutacyjnych  zośtaną
umieśzczone na tablicy informacyjnej,      śtronie internetowej  śzkoły,  FB
zaś�  wyniki  konkurśu  zośtaną  podane  przez  dziennik  elektroniczny
indywidualnie. 
4.Rekrutacja  będzie  przebiegała w  rozbiciu  na  trzy  grupy:  uczniowie
Technikum Ekonomicznego wezmą udział  w rekrutacji  na  śtaz+  w Cork,
uczniowie  Technikum  Organizacji  Turyśtyki      w  rekrutacji  na  śtaz+  w
Walencji oraz uczniowie Technikum Informatycznego na śtaz+  w Maladze.
5. Dla kaz+dego miejśca śtaz+u obowiązuje odrębna procedura rekrutacyjna.
6. Rekrutacja i wybo� r ucznio� w odbędzie śię w oparciu o :
a) ocenę z zachowania z I po� łrocza lub ocenę roczną z klaśy poprzedniej w
zalez+noś�ci od terminu rekrutacji:
- ocena wzorowa – 6 pkt, ocena bardzo dobra – 5 pkt, ocena dobra – 4 pkt,
ocena poprawna - 3 pkt, ocena nieodpowiednia lub naganna – 0 pkt
b)  po� łroczną  lub  kon� coworoczną  (w  zalez+noś�ci  od  terminu  rekrutacji)
ocenę z przedmiotu    kierunkowego - zawodowego
- ocena celująca - 6pkt, ocena bardzo dobra - 5 pkt, ocena dobra -4pkt,
ocena  dośtateczna  -  3  pkt,  ocena  dopuśzczająca  -2pkt,  ocena
niedośtateczna - 0 pkt 
c)    ocenę z języka angielśkiego przeliczoną na punkty tak śamo jak ocena
z przedmiotu kierunkowego
d) rozmowę    z kandydatami w języku angielśkim 11 pkt. ( motywacja do
pracy - 3 pkt, umiejętnoś�ci    językowe-8 pkt)
e) śytuację rodzinną -    max.- 3 pkt – (z rodzin wielodzietnych, o niśkich
dochodach, bez moz+ liwoś�ci wyjazdu zagranicznego)
f)  opinię  wychowawcy  -max.-  3  pkt-  (zachowanie,  śtośunek  do
obowiązko� w śzkolnych, kultura ośobiśta)
g)  ucześtnik  otrzyma  dodatkowe  5  pkt  za  dołączony  do  formularza
zgłośzeniowego dokument Europaśś CV w języku angielśkim.
Makśymalna liczba punkto� w wynośi 40.
7.  Liśta  rezerwowa zośtanie utworzona wg tych śamych kryterio� w.  Nad
prawidłowym  przebiegiem  rekrutacji  będzie  czuwała  komiśja  (7  oś.)  w
śkładzie:  koordynatorzy  projektu  (2  ośoby),  pedagog,  oraz  2  naucz.



angliśto� w i 2 naucz. zawodowco� w. 
8.  Komiśja  rekrutacyjna  zatwierdzi  ośtateczną  liśtę  ucześtniko� w  śtaz+u.
Będą to uczniowie, kto� rzy uzyśkają najwyz+śzą iloś�c�  punkto� w będącą śumą
punkto� w uzyśkanych za oceny z przedmioto� w: kierunkowego zawodowego
i  języka  angielśkiego,  rozmowę  kwalifikacyjną,  śytuację  rodzinną  oraz
opinię wychowawcy. Sporządzi ro� wniez+  liśtę rezerwową według zdobytej
liczby punkto� w.
9.   Uczniowie,  kto� rzy  uzyśkają  najwyz+śzą  punktację  w  ramach
pośzczego� lnych grup zawodowych wyjadą na śtaz+ .
10.  W przypadku  rezygnacji  ośoby  zakwalifikowanej  do  mobilnoś�ci,  jej
miejśce zajmie ośoba z liśty rezerwowej – wg zdobytej liczby punkto� w.
11. Uczen� , kto� ry w terminie od rekrutacji do wyjazdu złamie jakiekolwiek
pośtanowienie  regulaminu  uczniowśkiego,  regulaminu  wycieczek  lub
narazi  na  śzwank  dobre  imię  śzkoły  moz+e  zośtac�  śkreś�lony  z  liśty
ucześtniko� w, a na jego miejśce zośtanie wpiśany uczen�  z liśty rezerwowej.
12. Uczen� , kto� ry zakwalifikuje śię do udziału w projekcie ma obowiązek
ucześtnictwa  we  wśzyśtkich  zajęciach  przygotowujących  do  wyjazdu.
Jedynym  uśprawiedliwieniem jeśt  choroba  lub  wyjątkowe  przypadki,  o
kto� rych  beneficjent  ma  obowiązek  poinformowac�  koordynatoro� w
projektu.  W  przeciwnym  razie  zośtanie  śkreś�lony  z  liśty  ośo� b
zakwalifikowanych,  a  jego  miejśce  zajmie  kolejna  ośoba  z  liśty
rezerwowej.
13. Uczniowie biorąc udział w rekrutacji będą mieli prawo do odwołania
śię od decyzji komiśji w terminie 7 dni od daty ogłośzenia wyniko� w. 
Składają  piśemne  odwołanie  do  dyrektora  śzkoły,  kto� ry  rozpatruje
zaśadnoś�c�  odwołania i  podejmuje ośtateczną decyzję w kweśtii  udziału
ucznia w projekcie. 
14.  Wybrani  do  projektu  ucześtnicy  muśzą  odpowiadac�  załoz+eniom
projektowym.
15.  Decydujące o  naborze będą kompetencje  językowe,  zawodowe oraz
motywacja  i  zachowanie  ucznia  a  nie  płec�,  wiek,  raśa,  miejśce
zamieśzkania czy pochodzenie.
16. Wśzelkie kweśtie dotyczące rekrutacji i ucześtnictwa w projekcie a nie
-uregulowane  w  regulaminie  zośtaną  rozśtrzygnięte  przez  dyrektora
śzkoły w porozumieniu z    koordynatorami projektu. 

Koordynatorzy projektu




